Wahlprogramm der Alternative fiir Bildung und Arbeit (ABA)

Eine moderne Arbeitswelt, flexible Bildung, wirtschaftliche Stabilitdit.

Inhale
1. Vorwort
2. Schule & Bildung
3. Burokratieabbau & Beamtentum
4. Arbeit & Wirtschaft
5. Sozialpolitik & Familie
6. Migration & Integration
7. Klima & Energiepolitik

8. AuRenpolitik & Europa

1. Vorwort

Deutschland braucht eine neue Politik. Eine Politik, die nicht in ideologischen Grabenkampfen
feststeckt, sondern pragmatische Lésungen fiir die Herausforderungen unserer Zeit liefert. ABA steht
fir eine moderne Arbeitswelt, flexible Bildung und wirtschaftliche Stabilitat. Unser Ziel ist es, den
Alltag fiir Birger und Unternehmen einfacher, effizienter und gerechter zu gestalten.

2. Schule & Bildung — Bildung neu denken

Unsere Kernforderungen:
Freie Facherwahl ab Klasse 5 — Schiiler wahlen nach ihren Starken und Interessen.

Digitale Lernplattform & Kl-gestiitzte Lehrmethoden — Adaptive Lernmodelle fir individuelle
Forderung.

Lehrer als Mentoren statt Biirokraten — Weniger Verwaltungsaufwand, mehr Zeit fiir die Schiiler.

Moderne Lehrplane nach skandinavischem Vorbild — Fokus auf kritisches Denken, Wirtschaft &
Technologie.

Ii] Statistik: Lander wie Finnland und Schweden erzielen mit flexiblen Bildungssystemen bessere
Ergebnisse und haben niedrigere Schulabbrecherquoten.

3. Biirokratieabbau & Beamtentum — Mehr Effizienz, weniger Papierkram

Unsere Kernforderungen:

100 % digitale Verwaltung bis 2030 — Alle Antrdge, von Gewerbeanmeldungen bis zu BAf6G, per
App.

Beamtenprivilegien reformieren — Leistungsorientierte Verglitung statt automatischer



Beforderungen.
Unternehmensgriindung in 48 Stunden — Deutschland als Start-up-Standort starken.

lal Statistik: Estland spart durch digitale Verwaltung jahrlich Gber 2 % des BIP — ein Vorbild fir
Deutschland.

4. Arbeit & Wirtschaft — Produktivitat steigern, ohne mehr zu arbeiten

Unsere Kernforderungen:

4-Tage-Woche mit vollem Lohnausgleich — Unternehmen profitieren von
Produktivitatssteigerungen.

Steuerliche Vorteile fiir Unternehmen mit modernen Arbeitsmodellen — Mehr Homeoffice,
mehr Flexibilitat.

Biirokratieabbau fiir Start-ups & Mittelstand — Weniger Steuernachweise, einfachere
Antragsverfahren.

Ii] Statistik: Linder wie Island zeigen, dass eine 4-Tage-Woche zu héherer Effizienz und besserer
Work-Life-Balance fiihrt.

5. Sozialpolitik & Familie — Forderung statt Bevormundung

Unsere Kernforderungen:

Grunderwerbsteuer fiir junge Familien auf 0 % senken — Eigentum ermdéglichen, statt
verhindern.

Mehr KITA-Pldtze durch Unternehmensforderung — Arbeitgeber konnen KITA-Angebote
steuerlich absetzen.

Flexible Renteneinzahlung fiir Selbststdndige & Beamte — Rentensystem auf breitere Schultern
verteilen.

lal Statistik: In Landern mit starker Familienférderung liegt die Geburtenrate bis zu 30 % hoher.

6. Migration & Integration — Steuerung statt Chaos

Unsere Kernforderungen:
Punktesystem nach kanadischem Vorbild — Nur qualifizierte Einwanderung.

Verpflichtende Sprach- und Integrationskurse — Wer dauerhaft hier leben will, muss aktiv
teilnehmen.

Schnellere Abschiebungen von Straftiatern & abgelehnten Asylbewerbern — Keine langjahrigen
Verfahren mehr.

Ii] Statistik: Kanada hat durch sein Punktesystem eine Arbeitsmarktintegration von tber 85 %
erreicht.

7. Klima & Energie — Technologieoffenheit statt Verbote



Unsere Kernforderungen:

Kernfusion, Wasserstoff & synthetische Kraftstoffe fordern — E-Mobilitat ist nicht die einzige
Losung.

CO.-Reduktion durch smarte Verkehrssteuerung — Kl-gestiitzte Ampelsysteme fiir weniger Staus.

Kein Verbrenner-Verbot, sondern Technologie-Wettbewerb — Forderung aller klimafreundlichen
Alternativen.

Il Statistik: Deutschland kénnte durch smarte Verkehrssteuerung jahrlich iber 10 Millionen
Tonnen CO, einsparen.

8. AuBenpolitik & Europa — Deutschland als globaler Akteur

Unsere Kernforderungen:

Biirokratieabbau in der EU zur Starkung des Wirtschaftsstandorts — Weniger Regeln, mehr
Unternehmertum.

Freihandelsabkommen mit Wachstumsregionen wie Asien & Lateinamerika — Wirtschaft statt
Protektionismus.

Deutschlands Verteidigungsausgaben an die Bedrohungslage anpassen — Europa muss sicher
bleiben.

li] Statistik: Lander mit hoher Exportorientierung erzielen langfristig stabilere
Wirtschaftswachstumsraten.

Fazit — Warum ABA?

ABA ist keine Partei der Extreme, sondern eine Partei des Fortschritts. Unsere Politik basiert auf
Daten, internationalen Best-Practices und gesundem Menschenverstand. Wir stehen fir eine digitale,
unbirokratische und wirtschaftsfreundliche Zukunft.

Machen Sie mit und gestalten Sie Deutschlands Zukunft mit uns! £’

B Mehr erfahren & mitmachen: www.bildungundarbeit.org



http://www.bildungundarbeit.org/

